@BANK INDONESIA

PENGUMUMAN REQUEST FOR INFORMATION (RFI)

Bank Indonesia akan mengadakan Pengadaan
Narasumber IHT Pengelolaan Portofolio  Aset
Keuangan Tahun 2026 dengan ketentuan sebagai
berikut:
1. Ruang Lingkup Pekerjaan:

a. Pre-training Session

1) Mengumpulkan data dan dokumen yang
terkait untuk mempersiapkan materi dan
metode, ujian serta alat (foo/s) pengajaran
yang sesuai dengan kebutuhan Bank
Indonesia.

2) Melakukan koordinasi dengan pihak Bank
Indonesia Institute  sehingga mampu
melakukan kustomisasi materi, metode,
ujian dan alat (fools) pengajaran yang
sesuai dengan lingkup Bank Indonesia.

3) Menyusun modul yang terdiri dari:

a) Konsep dasar indikator makroekonomi
dan keuangan internasional yang
terkait dengan pasar keuangan global,
dengan fokus pada kebijakan moneter
oleh bank sentral dan implikasinya
pada tingkat suku bunga.

b) Pengetahuan dasar tentang pasar
keuangan termasuk konsep produk
(Valuta Asing, Precious Commodity,
Pasar Uang, fixed income dan
turunannya termasuk ETF), analisis
fundamental dan teknis, pemodelan,

analisis nilai relatif, strategi
perdagangan, dan kegiatan terkait
lainnya.

¢) Konsep dasar portfolio management
dan diversifikasi cadangan devisa bank
sentral.

d) Konsep  evaluasi kinerja, yang
mencakup absolute and relative return,
atribusi return dan risiko.

e) Tren pengelolaan cadangan devisa dan
manajemen risiko bank sentral.

4) Menyusun dan menyediakan materi kursus
termasuk studi kasus dan diskusi kelompok.

5) Menyediakan Bourse Game Rulebook.

6) Menyusun evaluasi peserta.

7) Menyediakan informasi CV/bio instruktur &
bukti keahlian (pengalaman di Bank Sentral
atau SWF diutamakan).

b. In-class Training Sessions

1) Melaksanakan program selama 6 minggu
sesi, yang terdiri dari 5 minggu sesi klasikal
dan 1 minggu sesi bourse game dengan
jumlah peserta +25 orang.

2) Pada sesi klasikal sekurang-kurangnya
menyampaikan modul dalam sesi pra
pelatihan dan topik lainnya sebagai berikut:

ANNOUNCEMENT REQUEST FOR INFORMATION

(RFI)

Bank Indonesia will conduct the procurement of
resource persons for the In-House Training (IHT) on
Financial Asset Portfolio Management 2026, with the
following terms and conditions:
1. Scope of Work
a. Pre-training Session
1) Collect relevant data and documents to
prepare training materials, methodologies,
examinations, and teaching tools in
accordance with Bank Indonesia’s needs.

2) Coordinate with Bank Indonesia Institute to
customize training materials, methodologies,
examinations, and teaching tools in
accordance with Bank Indonesia’s scope.

3) Develop training modules covering:

a) Basic concepts of macroeconomic and
international financial indicators related to
global financial markets, with a focus on
central bank monetary policy and its
implications for interest rates.

b) Basic knowledge of financial markets,
including  product concepts (Foreign
Exchange, Precious Commodities, Money
Markets, Fixed Income and derivatives
including ETFs), fundamental and technical
analysis, modeling, relative value analysis,
trading strategies, and related activities.

C) Basic concepts of portfolio management
and central bank reserve diversification.

d) Performance evaluation concepts,
including absolute and relative returns,
return attribution, and risk.

e) Trends in reserve management and risk
management of central banks.

4) Prepare and provide course materials including
case studies and group discussions.

5) Provide a Bourse Game Rulebook.

6) Develop participant evaluation instruments.

7) Provide instructor CVs/biographies and proof
of expertise (experience in central banks or
sovereign wealth funds is preferred).

b. In-Class Training Sessions
1) Conduct a 6-week program consisting of 5

weeks of classroom sessions and 1 week of
Bourse Game sessions, with more than 25
participants.

2) During classroom sessions, at a minimum,
deliver the pre-training modules and the
following topics:




a) Etika

b) Makroekonomi dan Indikator Ekonomi
Fundamental

¢) Pengantar Pasar Keuangan

d) Perhitungan tingkat suku bunga, Pasar
Uang, dan Pasar Fixed /income

e) Pasar Uang

f) Pasar Valuta Asing

g) Komoditas Berharga
Commodity)

h) FX Derivatif dan Suku Bunga (misalnya
Forward, FX Swap and Options, Cross
Currency Swap, Interest Rate Swap,
Money Market & Bond Futures, Swaps,

(Precious

and Options)
i) Produk Spread (misalnya obligasi
pemerintah  negara  berkembang,

Obligasi Korporasi, sekuritas berbasis

hipotek AS atau US Mortgage-Backed

Securities)
i) Evaluasi Portofolio
k) Portfolio Management
)  Manajemen Risiko
m) Analisis Teknikal (technical analysis)
Menyediakan sistem untuk
penyelenggaraan Bourse Game. Bourse
Game bertujuan untuk mengajarkan
peserta dalam mengelola portofolio secara
efektif dengan memanfaatkan berbagai
instrumen keuangan dengan
mempertimbangkan kondisi pasar
keuangan yang berlaku dan
mempraktikkan manajemen risiko dalam
kondisi simulasi yang dirancang
menyerupai rea/ world case. Bourse game
dirancang untuk membekali peserta
dengan pengetahuan dan keterampilan
yang dibutuhkan dalam  membuat
keputusan dengan baik disertai informasi
yang memadai di pasar keuangan yang
sebenarnya. Peserta dapat berkompetisi
untuk mencapai returnterbaik atas simulasi
investasi  yang dilakukan,  termasuk
melibatkan pihak ketiga yang berperan
sebagai regulator seperti bank sentral dan
klien. Platform perdagangan yang khusus
dan sistematis yang dapat disesuaikan
dengan skenario tertentu akan menjadi
keuntungan, dan Bourse Game disediakan
oleh penyedia pelatihan yang ditunjuk.
Menyediakan tenaga pengajar/narasumber
yang memiliki keahlian, latar belakang dan
pengalaman yang sesuai untuk
memberikan materi teori dan praktik.
Pengajar yang memiliki kompetensi dan
pengalaman yang luas dalam bidang pasar
keuangan, portfolio management, dan
strategi perdagangan akan memberikan
materi yang dibutuhkan oleh peserta.
Pengalaman bekerja di Bank Sentral atau

3)

a) Ethics

b) Macroeconomics and
Economic Indicators

¢) Introduction to Financial Markets

d) Interest Rate Calculations, Money
Markets, and Fixed Income Market

e) Money Markets

f) Foreign Exchange Markets

g) Precious Commodities

Fundamental

h) FX and Interest Rate Derivatives (e.qg.,
Forward, FX Swap and Options, Cross
Currency Swap, Interest Rate Swap,
Money Market & Bond Futures, Swaps,
and Options)

i) Spread Products (e.g., Emerging
Market Government Bonds, Corporate
Bonds, us Mortgage-Backed
Securities)

i) Portfolio Evaluation

k) Portfolio Management

) Risk Management

m) Technical Analysis
Provide a system/platform for the Bourse
Game, which aims to train participants in
managing portfolios using various financial
instruments  under  simulated  market
conditions resembling real-world scenarios,
including regulatory and client roles. A
customized trading platform will be considered
an advantage.

Provide qualified instructors/resource persons
with expertise and experience in financial
markets, portfolio management, and trading
strategies. Experience in central banks or
sovereign wealth funds is an added value.




SWF akan menjadi nilai tambah bagi
pengajar yang dipilih.

5) Menyediakan bahan ajar yang
komprehensif dalam bentuk tayangan yang
akan digunakan untuk pengajaran,
termasuk modul dan/atau bahan pre-
reading sebagai sumber belajar mandiri
yang dapat diakses peserta secara onfine
sebelum program dimulai;

6) Menyusun soal ujian dan melaksanakan
kegiatan evaluasi melalui pelaksanaan tes
dan asesmen kepada peserta selama
minimal 4 (empat) kali dalam 5 (lima)
minggu pembelajaran di luar Bourse Game,
termasuk pre-test sebelum dimulainya
program pelatihan.

7) Setelah program dilaksanakan, penyedia
pelatihan diwajibkan untuk menyusun
laporan yang mencakup rincian seluruh
kegiatan dan evaluasi yang dilakukan,
termasuk hasil tes, umpan balik peserta,
serta analisis terhadap efektivitas program
dalam mencapai tujuan yang telah
ditetapkan. Laporan tersebut harus
diserahkan kepada pihak terkait, seperti
Departemen Pengelolaan Devisa dan Bank
Indonesia Institute.

C. Post-class Sessions
Menyerahkan laporan pekerjaan hasil
pelatihan maksimal 15 hari kerja setelah
pelaksanaan pelatihan, yang terdiri dari:

1) Materi pelatihan;

2) Sertifikasi masing-masing peserta;

3) Hasil asesmen per individu dan laporan
rekomendasi untuk masing-masing
peserta;

4) Laporan pelaksanaan program.

d. Melakukan koordinasi dengan pemberi kerja
(Bank Indonesia Institute dan Departemen
Pengelolaan Devisa) menyangkut hal-hal yang
berkaitan dengan pelaksanaan pelatihan.

Spesifikasi Teknis

Narasumber diharapkan memiliki kemampuan
untuk  memberikan materi kepada peserta
mengenai hal-hal sebagai berikut:

5)

Provide comprehensive teaching materials
(presentations, modules, and/or pre-reading
materials) accessible online before the program
starts.

Develop examination questions and conduct
evaluations through at least four assessments
during the five-week learning period
(excluding Bourse Game), including a pre-test
before the program starts.

After program completion, submit a report
detailing all activites and evaluations
conducted, including test results, participant
feedback, and analysis of program
effectiveness, to the Department of Foreign
Exchange Management and Bank Indonesia
Institute.

Post-Class Sessions

Submit a post-training report no later than 15

working days after training completion,

consisting of:

1) Training materials;

2) Participant certificates;

3) Individual  assessment  results  and
recommendations for each participant;

4) Program implementation report.
Coordination

Coordinate with Bank Indonesia Institute and
the Department of Foreign Exchange
Management regarding training
implementation.

2. Technical Specifications
The resource persons are expected to deliver the
following materials:

No Materi J“m"?‘h Keterangan
Sesi
Basic Concept of
1| Macroeconomics Pre-training
Indicators
International

Finance Related to | 120 sesi

2| Global Financial (180 jam) Pre-training
Market
Basic Concept of

3 | Financial Market Pre-training
Introduction

Number
No Subject of Remarks
Sessions
Basic Concept of
1 | Macroeconomics Pre-training
Indicators
International 120
5 | Finance Related to | sessions | o ..
Global Financial (180 9
Market hours)
Basic Concept of
3 | Financial Market Pre-training
Introduction




Basic Concept of Basic Concept of
4 | Portfolio Pre-training 4 | Portfolio Pre-training
Management Management
Concept of Concept of
Performance Performance
5 | Evaluation: Pre-training 5 | Evaluation: Pre-training
Absolute, Excess, Absolute, Excess,
Total Return Total Return
Trend in Reserve Trend in Reserve
6 and Risk Pre-training 6 and Risk Pre-training
Management of Management of
Central Bank Central Bank
7 | Ethics In-class 7 | Ethics In-class
training training
Macroeconomics In-class Macroeconomics In-class
8 | & Fundamental trainin 8 | & Fundamental trainin
Indlicators g Indicators 9
9 Introduction to In-class 9 Introduction to In-class
Financial Markets training Financial Markets training
Interest Rate Interest Rate
Calculations & In-class Calculations & In-class
10 ) o 10 | = »
Fixed Income training Fixed Income training
Market Market
11 | Money Markets In-class 11 | Money Markets In-class
training training
12 Foreign Exchange In-class 12 Foreign Exchange In-class
Markets training Markets training
13 Precious In-class 13 Precious In-class
Commodity training Commodity training
FX & Interest Rate In-class FX & Interest Rate In-class
14 S e 14 N o
Derivatives training Derivatives training
Spread products Spread products
(emerging market (emerging market
15 bonds, corporate In-class 15 bonds, corporate In-class
bonds, US training bonds, US training
mortgage-backed mortgage-backed
security) security)
Portfolio In-class Portfolio In-class
16 . - 16 . o
Fvaluation training Evaluation training
Portfolio In-class Portfolio In-class
17 - 17 S
Management training Management training
18 | Risk Management In-class 18 | Risk Management In-class
training training
19 | Technical analysis In-class 19 | Technical analysis In-class
training training
20 | Bourse Game In-class 20 | Bourse Game In-class
training training

3. Lokasi Pekerjaan adalah sebagai berikut:

a.

Pelaksanaan  Lokasi  pelaksanaan  IHT
Pengelolaan Portofolio Aset Keuangan yakni
di kampus BINS Bank Indonesia, Jakarta atau
tempat lainnya sesuai dengan kebutuhan
pelatihan dan kesepakatan.

Metode pelaksanaan IHT dilakukan secara
offline atau tatap muka.

Biaya perjalanan dinas untuk
narasumber/tenaga pengajar, yang meliputi
transportasi pesawat udara (kelas ekonomi)
dan akomodasi selama sesi /n class akan

3. Work Location

a.

b.

C.

The IHT will be conducted at Bank Indonesia
Institute (BINS) Campus, Jakarta, or other
locations as required and agreed.

The training will be conducted offline (face-to-
face).

Travel expenses for instructors (economy class
airfare and accommodation during in-class
sessions) will be borne by Bank Indonesia




menjadi beban Bank Indonesia Institute serta
diberikan sesuai ketentuan perjalanan dinas
Bank Indonesia dan kesepakatan.

4. Persyaratan Calon Peserta Pengadaan terdiri dari :

a. Bentuk Berbentuk badan usaha dan terdaftar
dan/atau akan didaftarkan sebagai rekanan
Bank Indonesia pada website procurement
Bank Indonesia. Bagi yang belum terdaftar
dalam  £-Procurement, dapat mendaftar
sebagai rekanan Bank Indonesia secara on/ine
melalui
https://www.bi.go.id/id/layanan/lelang-jasa-
barang;

b. Pada tahun 2022-2025 memiliki pengalaman
dalam menyelenggarakan pelatihan di bidang
portfolio management instrumen keuangan
global antara lain untuk i) surat-surat berharga
pendapatan tetap (fixed income instrument),
i) instrumen valas serta iii) instrumen derivatif
untuk surat-surat berharga pendapatan tetap
(fixed-income  derivative instrument) dan
instrumen valas.

c.  Narasumber atau pemateri harus memiliki
latar belakang pengalaman kerja secara
internasional yang relevan dalam pengelolaan
instrumen keuangan global baik di bidang
akademik, maupun profesional atau praktisi.

d. Narasumber atau pemateri diutamakan
memiliki pengalaman kerja yang
berhubungan dengan pengelolaan cadangan
devisa di bank sentral atau institusi
pemerintah (Sovereign Wealth Funa).

e. Persyaratan Lainnya:

1) Tidak dinyatakan pailit melalui suatu
keputusan pengadilan.

2) Kegiatan  usahanya  tidak
dihentikan sementara.

3) Orang yang berwenang mewakili badan
usaha tidak sedang menjalani sanksi
pidana, dan secara hukum mempunyai
kapasitas menandatangani kontrak.

4) Memiliki sumber daya manusia, modal,
peralatan dan fasilitas lain yang diperlukan
dalam pelaksanaan pekerjaan.

5) Tidak sedang dikenakan sanksi oleh Bank
Indonesia terkait dengan pelaksanaan
pengadaan dan kontrak sebelumnya di
Bank Indonesia.

Apabila terdapat perusahaan yang berminat untuk

mengikuti pengadaan, maka untuk informasi lebih

lanjut dapat menghubungi Bank Indonesia melalui
email maya puspita@bi.go.id dan
hanoum s@bi.go.id dengan  batas  waktu

penyampaian RFl ditetapkan mulai tanggal 2 s.d.

5 Februari 2026, dengan melengkapi dokumen

sebagai berikut:

a. ScanNomor Induk Berusaha (NIB) perusahaan
untuk perusahaan di Indonesia atau dokumen
sejenis  bagi perusahaan asing sesuai
persyaratan sebagaimana poin 4.

sedang

Institute in accordance with Bank Indonesia’s
travel regulations and mutual agreement.

4. Eligibility Requirements

a. The participant must be a legal business entity
registered or to be registered as a Bank
Indonesia vendor in the Bank Indonesia
procurement system. Companies not yet
registered  may  register online  via:
https:/Awww.bi.go.id/id/layanan/lelang-jasa-

barang

b. Have experience (2022-2025) in conducting

training on global financial portfolio
management, including:
i) Fixed income instruments
i) Foreign exchange instruments

i) Fixed income derivatives and FX derivatives

c. Resource persons or instructors must have
relevant international work experience in
managing global financial instruments in
academic, professional, or practitioner fields.

d. Resource persons or instructors are preferred
to have work experience related to foreign
exchange reserve management in a central
bank or government institution (Sovereign
Wealth Fund).

e. Other requirements:

1) Not declared bankrupt by a court decision.

2) Business activities are not suspended.

3) Authorized representatives are not under
criminal sanctions and have legal capacity
to sign contracts.

4) Have adequate human resources, capital,
equipment, and facilities.

5) Not under sanctions from Bank Indonesia
regarding previous procurement contracts.

Interested companies may contact Bank Indonesia
at maya_puspita@bi.go.id and
hanoum_s@bi.go.id. The RFl submission period is 2
— 5 February 2026. The following documents must
be submitted:

a. Scan of the company’s Business Identification
Number (NIB) for Indonesian companies, or
equivalent business registration document for
foreign companies in accordance with item 4.




b. Scan perjanjian/kontrak/Surat Perintah Kerja
dan dokumen pendukung lainnya terkait
pengalaman  dalam  menyelenggarakan
pelatihan di bidang portfolio management
instrumen keuangan global antara lain untuk
i) surat-surat berharga pendapatan tetap
(fixed income instrument), i) instrumen valas
serta iii) instrumen derivatif untuk surat-surat
berharga pendapatan tetap (fixed-income
derivative instrumen?) dan instrumen valas
pada tahun 2022 -2025 sesuai poin 4.

c. Scan laporan keuangan tahun 2024
sebagaimana poin 4.

d. Scan bukti pembayaran pajak badan usaha
tahun 2024 sebagaimana poin 4.

e. Scan  asli surat pernyataan yang
ditandatangani oleh Direktur
Utama/Direktur/Pimpinan/Penanggung Jawab
atau yang mewakili perseroan sesuai dengan
ketentuan yang tercantum dalam akta
pendirian atau akta perubahannya (jika
terdapat perubahan) di atas meterai
Rp10.000,00 yang menyatakan bahwa
perusahaan:

1) Perusahaan tidak dinyatakan pailit melalui
suatu keputusan pengadilan.

2) Kegiatan usaha perusahaan tidak sedang
dihentikan sementara.

3) Orang yang berwenang mewakili badan
usaha tidak sedang menjalani sanksi
pidana, dan secara hukum mempunyai
kapasitas menandatangani kontrak.

4) Memiliki sumber daya manusia/tenaga
ahli, modal, peralatan, dan fasilitas lain
yang diperlukan dalam pelaksanaan
penyediaan Barang dan/atau Jasa.

5) Tidak sedang dikenakan sanksi terkait
dengan pelaksanaan Pengadaan
sebelumnya oleh Bank Indonesia.

Seluruh pernyataan 1) s.d. 5) di atas

dinyatakan dalam 1 (satu) Surat Pernyataan.

f. CV Narasumber dengan persyaratan:

1) Memiliki pengalaman bekerja dalam
mengelola instrumen keuangan global di
bidang akademik, profesional atau
praktisi.

2) Memiliki pengalaman bekerja dalam
mengelola cadangan devisa di bank
sentral  atau  institusi  pemerintah
(Sovereign Wealth Fund).

Calon peserta yang akan dievaluasi dan

dipertimbangkan untuk diundang mengikuti

proses pengadaan adalah calon peserta yang telah
menyampaikan dokumen secara lengkap dan
memenuhi persyaratan.

b. Scan of contracts/SPKs and supporting
documents evidencing training experience in
global financial portfolio management (fixed
income, FX, and derivatives) during 2022-
2025 in accordance with item 4.

c. Scan of 2024 financial statements in
accordance with item 4.

d. Scan of 2024 corporate tax payment proof in
accordance with item 4.

e. Original stamped statement letter signed by
the President Director/Director/Authorized
Representative stating that the company:

1) Is not declared bankrupt by a court
decision;
2) Business activities are not suspended;

3) Authorized representative is not under
criminal sanctions and has legal capacity to
sign contracts;

4) Has adequate human resources, capital,
equipment, and facilities;

5) Is not under sanctions related to previous
procurement by  Bank  Indonesia.
All statements must be included in one
statement letter.

f. Curriculum Vitae (CV) of the Resource Persons
with the following requirements:

1) Having experience in managing global
financial  instruments in  academic,
professional, or practitioner fields.

2) Having experience in managing foreign
exchange reserves at a central bank or
government institution (Sovereign Wealth
Fund).

Only candidates who submit complete documents
and meet all requirements will be evaluated and
considered for invitation to the procurement
process.




Komitmen Integritas

1. Bank Indonesia menjunjung tinggi proses
pengadaan yang bersih, bebas dari Korupsi, Kolusi
dan Nepotisme serta pemberian gratifikasi.

2. Proses pengadaan di Bank Indonesia
dipungut biaya apapun.

3. Dalam hal terdapat hal-hal yang bertentangan
dengan hal-hal tersebut di atas, harap segera
laporkan melalui  whistleblowing system Bank
Indonesia melalui
https://www.bi.go.id/wbsbi/add wbs2.aspx.

tidak

Pelaksanaan RFI bukan merupakan bagian dalam
proses pengadaan, sehingga Perusahaan vyang
menyampaikan dokumen pada pelaksanaan RFI tidak
serta  merta memenuhi prakualifikasi apabila
mendaftar menjadi peserta dan dinyatakan memenuhi
kriteria pada proses pengadaan yang dilakukan oleh
Bank Indonesia kemudian.

Divisi Advisory dan Persiapan Pengadaan Barang
dan Jasa Umum

DEPARTEMEN MANAJEMAN DAN ADVISORY
PENGADAAN

Integrity Commitment

1. Bank Indonesia upholds a procurement process
that is clean and free from Corruption, Collusion,
Nepotism, and the provision of gratuities.

2. The procurement process at Bank Indonesia is

conducted free of charge.

3. Should there be any actions that contradict the

principles stated above, please report them
immediately through Bank Indonesia’s
Whistleblowing System at:

https:/www.bi.go.id/wbsbi/add_wbs2.aspx

The implementation of the Request for Information
(RFl) does not constitute part of the procurement
process. Therefore, companies submitting documents
in the RFl process do not automatically qualify for
prequalification if they later register as participants,
unless they are declared to have met the criteria in the
subsequent procurement process conducted by Bank
Indonesia.

Advisory and Preparation for General Goods and
Services Procurement

PROCUREMENT MANAGEMENT AND ADVISORY
DEPARTMENT

o Ot




